
SOCIAL

sophie-frys

sophiefrys

DIMINUER LES DECHETS LORS DES
EVENEMENTS FESTIFS, CULTURELS,

SPORTIFS

OBJECTIFS
Comprendre les enjeux liés au zéro déchet,

Favoriser la mise en place de pratiques de
diminution des déchets lors des évènements sur
son lieu de travail.

ÉVALUATION
Auto-évaluation au démarrage et à la fin, Quizz,
Teachback, travaux collectifs 

       DURÉE 7h - 1 journée 

PRÉREQUIS
Le projet de formation s’inscrit dans le cadre
d’un parcours professionnel.

Les +

Le Programme ¤

SITE INTERNET

ecotransitionauboulot.fr.

CONTACT

sophieaunaturel@gmail.com

Module 1 - (3h30)
Les enjeux du zéro déchet. 
Initier une démarche ZD lors d’évènements dans le
cadre professionnel, diagnostique initial. 
Mise en projet avec la méthode du CQQCOQP
collective pour un plan d’action.

Module 2 - (2h) A partir des besoins du groupe, choix
de déchets impactants. Travaux collectif sur les enjeux
liés à ces déchets, et actions concrètes pour les
diminuer. Ex : les biodéchets, les emballages des
aliments, les déchets à usage unique (vaisselle,
décoration, bouteilles...), les cadeaux
Module 3 - 1h30

Comment embarquer les collègues,  les partenaires,
les participants, 
Exemplarité 
Lever les freins à l’action

Intra : 880€/jour + ingénierieTARIF

LES MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Formation dans les locaux de la ville.
Groupe de 5 à 15 personnes 

HANDICAP :
Pour les personnes en situation de handicap,
prenez contact avec l’intervenante pour envisager
des adaptations.

PUBLIC CONCERNÉ
Agents de collectivités, Salariés d’associations
locales, ou concernés par la RSE, l’écologie, CE,
communication interne, dirigeants TPE, PME,
associations, écoles, crèches...

Formation concrète et dynamique mêlant des
travaux de réflexions à partir des situations et
enjeux des participants.

Le programme s’adapte aux besoins du groupe
avec un diagnostic réalisé au démarrage, et un
bilan final pour constater les avancées..

Travaux en intelligence collective pour s’inspirer
des bonnes pratiques du groupe.

Formation basée sur le soutien collectif et inter-
stagiaires pour favoriser des avancées concrètes
dans la durée.

La formatrice a écrit un livre sur le sujet et anime
le podcast inspirant “Zéro déchet, au boulot”
(près de 70 épisodes). Chaque participant
recevra un exemplaire du livre.

https://www.linkedin.com/in/sophie-frys-2a54bba9/
https://www.instagram.com/sophiefrys/

